Miks kandideerid just esimehe voi aseesimehe kohale? Kui kandideerid moélemale
kohale, siis too valja, kumba eelistad ja miks.

Olen olnud Opilasliidus niilidseks juba neli aastat ning omanud selle aja jooksul mitut
erinevat rolli. Oleks aeg vdtta vastu uus ning seda juhatuse rolli ndol. Tapsemalt
saab lugeda motivatsioonikirjast. Kandideerin aseesimehe kohale, sest soovin
keskenduda jargmisel tegevusaastal konkreetsetele valdkondadel. Samuti naen ma
hetkel ka paremaid kandidaate juhatuse esimehe ametikohale

Millised on Sinu kolm eesmirki, mille tahad Opilasliidus tiita tegevusaasta 16puks?
Kuidas need saavutad?

Tegevmeeskonna ja aktivistide suurem kaasamine.

Leian, et suur probleem Liidu té6jaotuses on aktivistide ja tegevmeeskonna vahene
kaasamine Ulesannete taitmises. See tekitab endas kolm suuremat probleemi, Uks
neist on see, et aktivistid ja tegevmeeskond saavad aasta jooksul vahem uusi oskusi,
mistottu tekib ka vahemate oskustega kandidaate tegevmeeskonda ja juhatusse.
Teine on aktivistide ja tegevmeeskonna motivatsioon ning selle vahenemine. Tore on
kanda aktivisti tiitlit, kuid veel toredam on ka pariselt midagi ara teha ning anda oma
panus. Kolmanda probleemina nden ma ulekoormust juhatusele, kelle kanda need
Ulesanded jaavad. Seega peaks kasutama tegevmeeskonna ja aktivistide voimalust
rohkem. Teisena peaks tagasi tooma tihedamad flilsilised aktivistide koosviibimised.
Koroonaviiruse toéttu tekkinud piirangute téttu polnud neid voimalik pikka aega
korraldada ning need toimusid veebis. Veebi koosviibimised polnud aga
vorreldavadki nende koosviibimistega, mis toimusid fuusiliselt naiteks mones
noortekeskuses. Nuud kus koroona on aina vaiksem oht Ghiskonnale ning piirangud
kaovad, on aeg fuusilised koosviibimised tagasi tuua.

Tosta Opilasliidu kommunikatsiooni taset.

Naen hetkel suure probleemina Opilasliidus organisatsiooni
kommunikatsioonivéimet. Seda naiteks urituste jaadvustuses. Kahjuks on raske leida
kultuuri- ja kommunikatsioonivaldkonda aktiviste, kes juba kaameraid ja Adobe
programme tunneks. Kill aga on aktiviste vdimalik valja dpetada. See on killaltki
aegandudev, kuid sellegipoolest tasub ta end I8puks &ra. Urituste pildid ja videod on
hea vdimalus tagasi vaadata sellele, mis kohapeal toimus, elada méned momendid
uuesti labi ning kui pildid on hasti vélja tulnud, olnud ka viis, kuidas Opilasliit on end
passiivselt turundanud. Teine naide on Liidu sotsiaalmeedia aktiivsem kasutamine
ning labimdeldum postitamine. Labimdelduma postitamise all métlen ma sotsmeedia
plaani tegemist, kus on kirjas millal mis ja kuhu postitada. Samuti tuleb meeles
pidada ka, et postitada tuleks asju, mis jalgijaid huvitada voiks.



Jatkata OF juhtide programmiga ning teha sellest edukas koolitus OE juhtidele.

OE juhtide programm sai alguse 2020 aastal, kui Opilasliit hakkas looma
koolitusprogrammi dpilasesinduste juhtidele. Koolitus viiakse 1abi moodle keskkonnas
ning plaani kohaselt peaks ta 2022 aasta siigisel esimest korda OE juhtidele
kattesaadav olema. Viimase pooleteise aasta jooksul oleme teinud programmi
vajadusele turu-uuringu ja AP valmistanud ette hulgaliselt materjali. Ma naen
programmi vajaliku lisana Opilasliidu koolituste hulka ning seetdttu teen kdik omas
voimuses, et ta sugisel edukalt toole hakkaks.

Kas ja millises formaadis peaksid kooliastmete I6puseksamid olema? Kui arvad, et
need voiks dra jatta voi asendada, siis péhjenda.

Pdhikooli 16pueksam vajab reformimist ilmtingimata. Toetan lavendi kaotamist, mis
sunniks oOpilast I6pueksamit kordama. Kui &pilane peaks ka paari nadalaga pdhi- ja
korduseksami vahel teemad selgeks Oppida jdudma, ei oleks teema selgeks
Oppimisest kasu, sest Opitakse ainult testi nimel ning paratamatult ununeb &pitu
peale testi sooritamist. Ehk siis tehakse test kasutult dpilasele endale. Selle asemel
vOiks juba varem aru saada, mis teemasid Opilane ei oska ning need ka pariselt
selgeks dppida nii, et sellest ka kasu oleks.

Samuti toetan ma ka Opilaslidu seisukohta (ihendada giimnaasiumi véi kutsekooli
sisseastumiskatsed ja pohikooli I6pueksamid. Kui sisseastumiskatsed toimuvad
niikuinii enne pdhikooli |6pueksameid ja on oma po&himdbttelt sama, kaob pdhikooli
I6pueksamite korraldamisel mdte ning see oleks lihtsalt aja ja raha kulu. Tagasisidet,
mille HTM eksamitelt korjab, saab tegelikult vaga ilusti votta ka sisseastumiskatsetelt.
Samuti ei teki minu silmis probleemi ka Opilaste &pimotivatsiooniga peale
I6pueksami/sisseastumiskatse toimumist, sest kui dpilasi paneb dppima mdni eksam,
on klassiruumis suuremaidki probleeme.

Kuidas tagada Opilasliidu jiatkusuutlikkus, et organisatsioonil oleks motiveeritud
aktiviste ja tegevmeeskonna liikmeid?

Vastan kahele kisimuse variandile korraga, sest nende vastused on sarnased.
Mdlemal juhul tuleks aktiviste ja tegevmeeskonda valides meelses pidada jargmisi
aastaid. Seega teha mitte viga voétta aktiviste ainult gimnaasiumi I6puklassidest, kes
voivad head t6dd teha, vaid sinna vahele ka nooremaid (ka pdhikooli) opilasi, kes
vdib olla nii kogenud ei ole, kuid kes oleksid dppimisvdimelised ja potentsiaalselt
jouaksid ka tegevmeeskonda vdi juhatusse. Teine kisimus on aktivistide ja
tegevmeeskonna motiveerimine. Paratamatult on vdrreldes minu esimese aastaga
Liidus tegevmeeskonna ja aktivistide motivatsioon langenud. Seda peamiselt
koroona viiruse leviku tdttu tekkinud piirangutele, mis takistas Uldkoosolekute,



hooajakoolide ja meeskonna Urituste korraldamist. Ehk siis Uhe lahendusena peaks
rohkem korraldama fudsilisi koosviibimisi. Samas on mulle ka silma hakanud
aktivistidele ja tegevmeeskonnale vahene Ulesannete andmine. Tore on
organisatsioonis aktivisti tiitlit kanda, kuid veel toredam oleks ka midagi pariselt ara
teha ja selle kdigus ka midagi 6ppida.

Maakoolide sulgemine on haridusmaastikul aktuaalseks teemaks tousnud. Kas ja
kuidas méjutab nende sulgemine hariduse kvaliteeti ja kdttesaadavust? Kuidas saab
Opilasliit nende 6pilaste eest seista?

- Reeglina ei mojuta maakoolide sulgemine hariduse kattesaadavust, sest
koolikohustus ning digus haridusele kehtib kdigile - olenemata elukohast.
Maapdhikoolide sulgemine mdjutab rohkem, kui nauditavaks tehakse &pilase jaoks
selle koolikohustuse taitmine ning kui kvaliteetne on &pilase koolitee. Maakoolide Uks
pohilisi eeliseid on klasside vaiksus. See annab voimaluse dpetajal keskenduda Ule
saja asemel kdigest kiimne ringis Opilasele, mis ei ole mitte ainult parem dpetajale,
vaid ka Opilasele, kellel on palju rohkem vdimalusi abi saamiseks raskete teemade
arusaamisel. Samuti hoiavad maakoolid ja vaikesed klassigrupid Opilaste vaimset
tervist, lihtsustavad koolikiusamise tuvastamist ning nagu modni maakool on
naidanud, on ka lapsevanemad aktiivsemad klassis toimuva osas. Seda just
kilalisdpetajate, loengupidajate jms korraldamisel tundidesse voéi valjasditude
organiseerimisel. Kahjuks ei tee olukord Opetajaameti populaarsusega ega
linnastumisega maakoolidele head. Opilasliit saab toetada maakoolides &ppivaid
Opilasi, kes oma kooli pusimise eest seisavad nii palju kui véimalik. Seda naiteks
nende haale kuuldavaks tegemisega, ndu andmisega vms.



